
高齢者雇用が会社を強くする
～シニア人材の活用策について～

日時：2019年12月10日(火)
14:00～16:00（受付13:45～）

場所：川口総合文化センターリリア
大会議室

京都大学助手、滋賀大学教授を経て、1997年法政大学経営学部教授、2004年か

ら現職。博士(経済学)。1990年代半ばから高齢者雇用の研究を開始。専門は労使

関係論、人材育成論、高齢者雇用の実態と課題。NPO法人人財育成ネットワーク

推進機構理事長、公益財団法人東京しごと財団理事、公益財団法人関西生産性本

部評議員等も務める。主な著書に、『新しい人事労務管理[第5版]』(共著)、『人

事の潮流―人と組織の未来像』(共著)、『人材獲得競争―世界の頭脳をどう生か

すか』(編)等。

【主催】埼玉県
【共催】川口商工会議所、川口鋳物工業協同組合、川口機械工業協同組合、川口新郷工業団地協同組合

一般社団法人埼玉県建設産業団体連合会（順不同）

【後援】公益財団法人埼玉県産業振興公社、 埼玉県よろず支援拠点（順不同）

【企画・運営】 一般社団法人埼玉県中小企業診断協会

無料参加料：

お申込み

一般社団法人埼玉県中小企業診断協会 シニア活躍事務局

TEL：048ｰ762ｰ6125 平日10:00～12:00 13:00～16:00

FAX：048-762-3501 E-mail：senior@sai-smeca.com

申込サイト↓

企業名

出席予定者名 計 名

連絡先TEL 連絡先FAX

連絡先E-mail

埼玉県川口市川口3-1-1

参加申込書

定員：50名(先着順)

シニア活躍推進セミナー

法政大学経営大学院イノベーション・マネジメント研究科教授

藤村 博之 氏
講師

JR京浜東北線 川口駅 西口正面


